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Status < dkonomische Ziele V. okologische Ziele VS, soziale Ziele
Quo ...Dauerhaftes Wachstum... ...echte Nachhaltigkeit... ...moralisches Handeln...
-

- starke Gemeinschaft nutzen

- Digitalisierung ausbauen »GSH — Genin Sustainable HUB*

Chance - Nachhaltigkeitsziele verfolgen
: = Wettbewerbsorientierte
- Informationen verwerten

Nachhaltigkeitsplattform Genin
- Fordermoglichkeiten ausschopfen

- Wettbewerbsfahigkeit starken
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Forscli ppe Wetth bsorienti Nachhaltigkei

GENIN

aktives Gewerbegebiet

grolSer Verein

WIRTSCHAFT IN

LuBECK

Experten bei Fragen zur
Unternehmensforderung

TECHNISCHE
HOCHSCHULE
LUBECK

vielfaltige
Kompetenzen

hohes Innovations-
potenzial

eigene Methodik zur
nachhaltigen
Prozessoptimierung

gemeinsame Bedarfe

Schnittstelle zwischen
Hochschulen,
Institutionen und
Unternehmen

verankert bel
Innovative of
- Hochschule
=l Mittelstand-Digital

%Zentrum
¥ Schleswig-Holstein
Di ISI I

Umfangreiche Expertisen:
IT-Sicherheit
Kl, Big Data, etc.

Standortentwicklung &
Standortmarketing
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Auftaktveranstaltung...und dann weiter???

Y
\ W4

E bni Potenziale priorisierte Prototyp Teilnehmerkreis / Sustalnable
rgebnisse Férdermdglichkeiten Roadmap messbare Starkung Handlungsfelder erweitert Hub
Quick- Wins Seed Wettbewerbsfahig- KVP aufgesetzt

keit / Nachhaltigkeit

Vorgehensmodell Genin Hub Jﬂ'{&’e Lu
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Forschumgsguppe Wettbewer bsorientierte Nachhaltigkeit

Startphase: Zeitliche Orientierung

*  Bis Sommer 2023:
- Bewertung und Entscheidung tber Fordermoglichkeiten/Forschungsprojekt zur Finanzierung
- Definition: Zielsetzung, zu verfolgende Themen, Organisation Projekt und Mallnahmenplan
- Verfolgung von Quick-Wins
- Entscheidung ja/nein Uber Verfolgung und Kommunikation

e Bis zum Ergebnis und zur Umsetzungsentscheidung:
- Arbeit mit eigenen Mitteln
- Forderung des Informationsaustausches, Austausch/Aufklarung tGber Regularien, Fordermaoglichkeiten

*  Workshop im Unternehmerkreis am 29.06.20237
- Suche: interessierte Unternehmen zur Mitarbeit fir relevante Themen
- Austausch zu: Best Practice beteiligter Unternehmen Wn@f




