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fur Unternehmen

Eine Ubersicht
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Nachhaltigkeit — IHK Angebote fur Unternehmen

Nachhaltigkeit in Unternehmen
= Definition

= Zertifizierung fur Produkte

= Anforderungen im Betrieb

= Berichtspflichten

= [HK Angebote
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Nachhaltigkeit - Definition

Nachhaltige Entwicklung
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* Nachhaltigkeit versus CSR
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Nachhaltigkeit — Ziele SDG’s
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Nachhaltigkeit — Zertifizierung von Produkten
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Nachhaltigkeit — Anforderungen im Betrieb £ W Libeck

CSR Prinzipien: ISO 26.000 Wahrnehmung
Verantwortlichkeit Kernbereiche: gesellschaftlicher
Transparenz > OIGEIEEUEI Lk Verantwortung:

Betriebsfuhrung « Verstindnis
Ethisches Verhalten . Menschenrechte .
Netzwerkbildung » Arbeitspraktiken Verantwortung
*  Umwelt «  Kommunikation

» Faire Geschaftspraktiken . Freiwillige Initiativen

 Verbraucherangelegen-
heiten

 Einbeziehung und
Entwicklung der
Gesellschaft
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Nachhaltigkeit — Anforderungen im Betrieb < W Libeck

Leitfaden:

* IS0 26.000 Leitfaden zur gesellschaftlichen Verantwortung von Organisationen

« IS0 14.062 Integration von Umweltaspekten in Produktdesign und — entwicklung
« Empfehlung (EU) 2021/2279 Umweltfuldabdruck

Zertifizierungen:

* ISO 14.001 Umweltmanagement / EMAS

« IS0 9.001 mit Nachhaltigkeit als QM Ziel

« SAB8000 Social Accountability International
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Nachhaltigkeit - Berichtspflichten < m Libeck

CSR Richtlinie der EU / CSR Umsetzungsgesetz

|.  Erweiterung des Lageberichtes um die Themenbereiche Umwelt-, Arbeitnehmer- und
Sozialbelange, Menschenrechte, Bekampfung von Korruption und Bestechung,
Diversitat,

ll. Alternativ separate nichtfinanzielle Erklarung — etwa in Form eines
Nachhaltigkeitsberichtes,

lll. Bisher kein bestimmter Berichtsstandard vorgeschrieben, betroffene Unternehmen
konnten dazu nationale, europaische oder internationale Rahmenwerke nutzen. Falls
kein Berichtsstandard wie GRI oder DNK verwendet wurde, verlangt das Gesetz jedoch
eine Begrundung.
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European Sustainability Reporting Standards - Set 1

IHK §Iy
< Liibeck

Klima

Umwelt-
verschmutzung

Wasser- und
Meeresressourcen

Biologische Vielfalt &
Okosysteme

Kreislaufwirtschaft

Energie

GHG-Emissionen
Klimabedingte finanzielle Auswirkungen
Luftverschmutzung

Wasserverschmutzung

Bodenverschmutzung

Verschmutzung von lebendigen Organismen & Lebensmitteln
Verschmutzung von bedenklichen Stoffen
Wasserentnahme

Wasserverbrauch

Wassernutzung

Wassereinleitung in Gewasserund in die Meere

Verschlechterung des Lebensraums und Intensitat des Drucks auf

die Meeresressourcen
Direkte Auswirkungen auf den Verlust der biologischen Vielfalt

Auswirkungen auf den Zustand der Arten

Auswirkungen auf den Umfang und den Zustand von Okosystemen

Auswirkungen auf und Abhangigkeiten von Okosystemleistungen

Erschépfung der nicht erneuerbaren Ressourcen
Regeneration von erneuerbaren Ressourcen
Zirkulare Geschaftsmodelle

Abfall

Eigene Belegschaft
&

Beschéftigte in der
Wertschépfungskette

Betroffene
Gemeinschaften

Konsumenten und
Endnutzer

Geschaftsverhalten

Arbeitsbedingungen
Gleichbehandlung und Chancengleichheit fur alle

Menschenrechte, Grundfreiheiten, demokratische Grundsatze

Wirtschaftliche, soziale und kulturelle Rechte der Gemeinschaften

Bargerliche und politische Rechte der Gemeinschaften
Rechte indigener Gemeinschaften
Informationsbezogene Auswirkungen

Personliche Sicherheit von Verbrauchern und Endnutzern

Soziale Eingliederung von Verbrauchern und Endnutzern

Schutz von Whistleblowern
Unternehmenskultur

Tierschutz

Governance

Politisches Engagement und Lobbying-Aktivitaten

Management der Beziehungen zu Lieferanten, einschlieBlich
Zahlungspraktiken

Korruption und Bestechung



Wir in Genin

Nachhaltigkeit - Berichtspflichten

Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LkSG)
« Strategie entwickeln

* Risiken analysieren

 Malnahmen ergreifen

* Messen und berichten

 Beschwerden managen

Berichterstattung und Praventions-und
Kommunikation AbhilfemaBnahmen

10
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Nachhaltigkeit in der Lieferkette - LkSG

LkSG — Risiken

Ein menschenrechtliches Risiko ist die hinreichende Wahrscheinlichkeit, aufgrund
tatsachlicher Umstdnde, eines VerstoRes gegen diese Verbote/Rechte :

1. Mindestalter 5. Arbeitsschutz 8. Angemessener Lohn 11. Exzessive Gewaltanwendung
durch Sicherheitskrafte

2. Schlimmste Formen -l

der Kinderarbeit f?»? A /'\

6. Koalitionsfreiheit . Umweltveranderungen, -
die Menschen schaden

12. Jedes weitere Verhalten, das unmittelbar
geeignet ist, in besonders schwerwiegender

y konnen Weise Menschenrechte zu
3. Zwangsarbeit - beeintrachtigen, und dessen
| Tvpe— 7. Gleichbehandlung )é Rechtswidrigkeit bei verstandiger

Wiirdigung aller in Betracht kommenden

bei der Arbeit 10. Landraub Umstéande offensichtlich ist.
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Nachhaltigkeit - Berichtspflichten

Deutscher
NACHHALTIGKEITS
Kodex

Der Standard: Vier Bereiche mit
zwanzig Kriterien.

Strategie Prozessmanagement Umwelt Gesellschaft

Kriterien 1-4 Krternen 5-10 Kriterien 11-13 Knterien 14-20

* Strategische Analyse * Verantwortung * Inanspruchnahme * Arbeitnehmerrechte
und Mafnahmen * Regeln und Prozesse ';{"mrlkhu * Chancengerechtigkeit
G agR AR : essourcen wp
* Wesentlichkeit « Kontrolle * Qualifizierung
. Ziel * Ressourcen-
| * Anreizsysteme management * Menschenrechte
* Tiefe der Wert- * Beteiligung von e Klimarelevante * Gemeinwesen
schopfungskette Anigninokioeraes R,
PrangscRe Anspruchsgruppen Emissionen * Polit. Einflussnahme
* Innovations- und s Gesetzes-/ richtlinien-

ro ‘tmanageme g ¥
Produktmanagement konformes Verhalten

12



Wir in Genin

Nachhaltigkeit - Berichtspflichten

Deutscher Nachhaltigkeitskodex (DNK)

Berichterstattung
im Sinne des NAP

ZUSATZLICHE
BERICHTSINHALTE Leistungs-

indikatoren
nach
EFFAS

Bericht
erstattung

im Sinne

des CSR-RUG

Leistungsindikatoren
nach GRI

FUr ambitionierte (86 Kriterien): GRI - Home (globalreporting.org)

13
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IHK Angebote: Informationen

NACHHALTIGKEIT

Lieferkettengesetz

Das Gesetz Giber die unternehmerischen Sorgfalts-
pflichten in Lieferketten verpflichtet deutsche
Unternehmen, ihrer globalen Verantwortung fir die
Achtung von Menschenrechten und Umweltstandards
besser nachzukommen.

NACHHALTIGKEIT
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Studien, Leitfaden und

Umsetzungshilfen

Nachfolgend finden Sie Studien, Leitfaden sowie Tipps
und Hilfen fur die praktische Umsetzung im
Zusammenhang mit Themen der Nachhaltigkeit.

< m Liibeck

NACHHALTIGKEIT

e ENTWICKLUNG
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Leitlinie

Die 17 Sustainable Development Goals (SDGs) sind von
der UN definierte Ziele fur eine nachhaltige
Entwicklung. Sie bilden einen Handlungsrahmen bis
zum Jahr 2030. Im Mittelpunkt steht die Agenda 2030.

Nachhaltigkeit in Unternehmen - IHK Schleswiqg-Holstein (ihk-schleswiqg-holstein.de)
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IHK Angebote — Vernetzung

=  AK Umwelt und Nachhaltigkeit

= Runder Tisch Unternehmensverantwortung
= Nachhaltigkeitspreis Schleswig-Holstein

= AK QM und Organisation

= Klimaschutzcoaching

= Runder Tisch BGM

= Go gregn

15
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Ansprechpartner in der IHK zu Libeck

&
A\

Dr. Sinje Keipert-Colberg Jorg Fortmann Kathrin Ostertag
Energie und Klimaschutz Umwelt und Nachhaltigkeit Managementsysteme
keipert-colberg@ihk-luebeck.de fortmann@ihk-luebeck.de ostertag@ihk-luebeck.de
0451 6006 - 144 0451 6006 - 194 0451 6006 - 185

#£) ihk-schleswig-holstein.de f @ o o @
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